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AVVISO PUBBLICO
PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI
PROFESSIONISTI QUALIFICATI

Per le seguenti tipologie di attivita:

a) servizi di consulenza e supporto psicologico e pedagogico mirato — a singoli ovvero a gruppi
- a favore di studenti e personale della Scuola, volti ad affrontare la prevenzione di
comportamenti a rischio per la salute, propria e altrui;

b) servizi di consulenza e supporto psicologico e pedagogico a dirigenti scolastici e docenti per
la gestione di situazioni di disagio specifico eventualmente riscontrati nell’ambito scolastico;
¢) azioni di sensibilizzazione e formazione alla comunita scolastica su tematiche quali lo
sviluppo di competenze psicologiche e pedagogico-didattiche e ['orientamento scolastico.

Nell'ambito delle attivita finanziate con:

Decreto D.G. Istruzione, Formazione, Lavoro n. 2055 del 5 febbraio 2024 “Approvazione dell'Avviso
per la presentazione di manifestazione di interesse per la creazione degli spazi di consulenza e
formazione, denominati “Scuola in ascolto” — Triennio 2023-2025 (di cui alla DGR XlI/1605 del 18
dicembre 2023) e definizione delle procedure per I'accesso alla fase di finanziamento e attivazione
del servizio”

Codice CUP di progetto: E81124000020002

Titolo del progetto: “SCUOLA IN ASCOLTO"

Rete n. 6 Protocollo E1.2024.0104862 del 16/02/2024

Ente gestore capofila: ARCOBALENO COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

Scuola paritaria capofila: SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO SAN GIORGIO Codice
Ministeriale PV1M008009

Possibili Sedi delle attivita:

SEDE (COMUNE E INDIRIZZO) ENTE GESTORE SCUOLA CcM GRADO
ARCOBALENO Secondaria di primo grado | 11506000 |
. San Giorgio
1 Pavia Via Bernardino da Feltre. 9 COOPERATIVA SOCIALE
' ONLUS Scuola Primaria San Giorgio PV1E001009 Primo ciclo
. . . TERESIO OLIVELLI SOC. Liceo scientifico Teresio
2 Pavia Via Bernardino da Feltre, 9 COOPERATIVA Olivelli PVPS01500C I
SANT'’AMBROGIO Scuola primaria paritaria . .
3 Vigevano c Brodolini, 36/38 SOCIETA' Don Tarcisio Comelli PVI1EO0900X Primo ciclo
(PV) Orso Brodolint, COOPERATIVA SOC. Scuola secondaria di primo PVIMPM5000 |
ONLUS grado Don Tarcisio Comelli
ISTITUTO MARIA Scuola Primaria Maria . .
a | pai Viale Ludovico il Moro, 13 | AUSILIATRICE DELLE Ausiliatrice PVIE00500L | Primo Ciclo
avia SALESIANE DI DON Scuola Secondaria di Primo [ o oo |
BOSCO Grado Maria Ausiliatrice
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5 Pavia Viale Brambilla, 60 LA FLAG SRL IMPRESA Flag Elementary School PV1E008004 Primo ciclo
SOCIALE
Scuola Primaria paritaria CR1E006002 | Primo ciclo
Ancelle della carita
Scuola Primaria paritaria CR1E005006 Primo ciclo
Canossa
. S FONDAZIONE CARLO Scuola primaria paritaria Pia . .
6 | Crema Via Dante Alighieri, 24 MANZIANA Casa Prowvidenza CRTE00700T Primo ciclo
Scuola Secondaria di primo
grado Dante Alighieri CRIMO0200X !
L|c.eochV|ent|f|co Dante CRPS02500L "
Alighieri
Scuola Secondaria di primo
. . COOPERATIVA SOCIALE | grado Sacra Famiglia CRTMO005008 !
7 | Cremona | Via X febbraio, 78 SACRA FAMIGLIA ARL. | Scuola Primaria Sacr.
| peuola Frimaria sacra CR1E00300E Primo ciclo
Famiglia
Scuola Primaria paritaria . .
CASA DI PAVIA DELLE | Maddalena di Canossa PVIE003001 Primo ciclo
8 | Pavia Corso Garibaldi, 60 FIGLIE DELLA CARITA’ Scuola secondaria di primo
CANOSSIANE grado Maddalena di PV1MO0600N
Canossa

Articolo 1 - Oggetto dell’'incarico e modalita di candidatura

Premesso che la presente procedura ¢ espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita
di trattamento e uniformita richiamati dal citato D.D.G. Istruzione, Formazione, Lavoro n. 2055 del 5
febbraio 2024, il presente avviso pubblico ha per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa
per titoli ed esperienza professionali adeguati allo svolgimento del ruolo descritto ai successivi articoli, di
PROFESSIONISTI che intendano collaborare con una o piu Sedi/Istituzioni scolastiche paritarie elencate in
premessa, erogando servizi di consulenza denominati “Scuola in ascolto”, meglio descritti nell'avviso
pubblico di cui al D.D.G. Istruzione, Formazione, Lavoro n. 2055 del 5 febbraio 2024.
[l professionista avra il compito di: partecipare agli incontri predisposti dagli enti gestori delle istituzioni
scolastiche paritarie appartenenti alla rete, propedeutici alla realizzazione delle attivita progettuali;
aggiornare il report di attivita e ore/giornate lavorate (time sheet complessivo), secondo il modello
predisposto dall'istituzione scolastica; fornire al responsabile del servizio dell'istituzione scolastica tutti gli
elementi utili alla redazione delle relazioni semestrali, annuali e finali relative alle attivita realizzate e ai
risultati conseguiti; svolgere I'incarico secondo il calendario concordato con I'lstituzione Scolastica.
| candidati con titoli e competenze per il ruolo oggetto dellattivita progettuale dovranno presentare presso
la segreteria della sede scolastica capofila Arcobaleno Coop. Soc. Onlus, oppure tramite PEC dell’ente
gestore capofila: coop.arcobalenopv@pec.confcooperative.it entro la scadenza del 19/09/2024:

- Domanda di partecipazione compilata secondo il modello allegato

- Curriculum Vitae da cui si evincano i requisiti e titoli richiesti al successivo art. 2,

contenente l'autorizzazione al trattamento dei dati personali e I'autocertificazione dei dati
ivi contenuti

- Copia del documento d’identita
Le domande raccolte entro il termine indicato saranno utilizzate per la formulazione di un elenco di
candidati idonei alla chiamata da parte delle Istituzioni indicate, che sara formulato entro il 23/09/2024
Il presente avviso pubblico rimarra ulteriormente aperto fino al 31 agosto 2025, in vista dell'integrazione
dell’elenco con le candidature pervenute successivamente al primo termine.
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6. Gli eventuali successivi aggiornamenti e integrazioni dell’elenco saranno disposti con nuovi avvisi a valere
sullo stesso progetto.

Articolo 2 - Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
del presente awviso:

e possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

e non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

e non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I'esercizio dell'incarico;

e appartengano a una delle seguenti categorie professionali:

a. psicologi iscritti all'albo professionale — Sezione A, con esperienza almeno biennale nel mondo
della Scuola;

b. pedagogisti con laurea magistrale o di Il livello, secondo quanto previsto dalla legge n. 205/2017,
comma 595 e ss, con esperienza almeno biennale nel mondo della Scuola.

2. Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande, compresa l'insussistenza di situazioni di incompatibilita e/o di
conflitto d'interesse. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I'ammissione,
sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

4. L'lstituzione scolastica ricevente si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

Articolo 3 - Criteri di selezione

1. 1 candidati saranno valutati sulla base del curriculum vitae presentato, da cui si dovranno evincere i requisiti
professionali specificati all'art. 2, nonché I'esperienza professionale e lavorativa nel mondo della scuola di
almeno due anni.

Le candidature idonee costituiranno un elenco dal quale le Istituzioni scolastiche paritarie, che si riservano

la prerogativa di valutarne la coerenza con i propri progetti educativi (consultabile sui siti delle singole

istituzioni scolastiche paritarie della rete), attingeranno per le esigenze di realizzazione delle attivita

previste dal D.D.G. ISTRUZIONE, FORMAZIONE, LAVORO N. 2055 DEL 5 FEBBRAIO 2024.

2. E' costituita una Commissione di valutazione composta da un referente indicato da ogni scuola della rete.
La commissione verbalizzera l'esito della valutazione e produrra un elenco, che sara oggetto di
pubblicazione all'albo scolastico di ciascunaistituzione scolastica paritaria appartenente alla rete.

Articolo 4 - Incarico
1. L'inserimento nell’elenco dei professionisti idonei non comporta alcun obbligo di offrire un contratto da

parte delle Istituzioni scolastiche paritarie della rete, né vincola il professionista ad accettare eventuali
proposte contrattuali.
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2. |l professionista inserito nell’elenco costituito con la prima o la seconda selezione potra in ogni momento
ritirare la propria disponibilita a permanere nell’'elenco, ma restera obbligato ad adempiere quanto
eventualmente gia pattuito con ciascun committente, fatte salve diverse clausole stabilite dal contratto
d'opera appositamente stipulato.

3. Le prestazioni svolte dovranno essere costantemente rendicontate nel report attivita (timesheet)
concordato con ciascun committente. A richiesta, e comunque alla fine di ogni anno scolastico, i report
attivita svolte dovranno essere forniti al committente e, per suo tramite, all'istituzione scolastica capofila.

Articolo 5 - Corrispettivo e modalita di remunerazione
Il corrispettivo lordo, come specificato dal D.D.G. Istruzione, Formazione, Lavoro n. 2055 del 5 febbraio 2024,
e stabilito in € 40 (€ quaranta/00), inteso come importo comprensivo di eventuale IVA e di ogni altro onere a
carico dell'lstituzione Scolastica committente, rapportato alle ore effettivamente concordate, prestate e
documentate. La verifica della corrispondenza tra corrispettivo lordo e corrispettivo netto & onere del
professionista, nell'ambito della relazione con il committente.

Articolo 6 — Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:
Titolare del trattamento dei dati
Titolare del trattamento dei dati forniti per la selezione & Arcobaleno Cooperativa Sociale Onlus, con sede
in Pavia - Via Bernardino da Feltre, 9, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati,
scrivendo all'indirizzo mail: segreteria@isg.pv.it.
Base giuridica del trattamento
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito
il titolare del trattamento, ai sensi dell'art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall'art. 2-ter del
d.lgs. n. 196/2003.
Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.
Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati € obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento
Il trattamento dei dati personali é realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.
Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.
Conservazione dei Dati
| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.
Diritti degli interessati
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall'Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che i
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riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all'lstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle
opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all'art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 7 - Referente dell’Avviso di selezione e informazioni

- Dott.ssa Santina Madé — Direttore Generale Istituto San Giorgio
Tel. 0382 21011 mail: direttore.generale@isg.pv.it

- Paola Conti — Segreteria Istituto San Giorgio

Tel. 0382 21011 mail: amministrazione@isg.pv.it

Pavia, 11 settembre 2024

Coordinatore della scuola capofila [l Rappresentante Legale dell’'ente capofila
Deborah Granatieri Maurizio Giacometti
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